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PRIJZEN VOOR EXPORTEUR VAN HET JAAR 2016  

Het doel van het Caribbean Exporter of the Year Awards is het scheppen van een exportcultuur in de 
hele regio door CARIFORUM-bedrijven aan te moedigen om te beginnen met exporteren of hun exporten 
uit te breiden door middel van een programma dat exporteurs erkent en beloont. 
  
De specifieke doelstellingen zijn: 
 
a) het erkennen van exporteurs (SME’s) die hebben bewezen in staat te zijn succes te boeken in de 

export als aangetoond voornamelijk aan de hand van exportvolumes, diversiteit van 
exportmarkten en gedegen exportstrategieën en actieplannen; 

b) het erkennen van jonge en vrouwelijke exporteurs binnen de gehele CARIFORUM-regio; 
c) het erkennen van exporteurs die groene technologie hebben geïntegreerd in hun activiteiten; 
d) het aanmoedigen van exporteurs om te innoveren door te investeren in Onderzoek & 
 Ontwikkeling met als doel de verbetering van productontwikkeling; en 
e) het aanmoedigen van exporteurs om maatschappelijk verantwoord te ondernemen. 
 

Bedrijven kunnen in meerdere categorieën worden voorgedragen. Voordrachten mogen worden 

ingediend door een organisatie voor bedrijfsondersteuning, overheidsinstantie, of een 

vergelijkbaar bedrijf binnen de CARIFORUM-regio via de website van Caribbean Export 

(www.carib-export.com) tot uiterlijk 30 april, 16.30 uur. Aanmeldingen ingediend op andere wijze 

of na de uiterste datum, worden niet geaccepteerd. 

 

Beschrijving van de prijzen 

1. Emerging Exporter of the Year Award 
 
De prijs voor Opkomend Exporteur van het Jaar erkent een onderneming die in de afgelopen drie jaar 
de exportmarkt heeft betreden en reeds succes heeft behaald.  
 

2. Female Exporter of the Year Award  
 
De prijs voor Vrouwelijke Exporteur van het Jaar erkent een onderneming waarvan de voornaamste 
aandeelhouder vrouw is en een succesvolle exporteur is.  
 

3. Green Exporter of the Year Award 
 
De prijs voor Groene Exporteur van het Jaar erkent een exporteur die geïnvesteerd heeft in groene 
technologieën en oplossingen op het vlak van alternatieve/hernieuwbare energie heeft geïntegreerd in 
zijn activiteiten welke het hem mogelijk hebben gemaakt exportsucces te boeken.  

http://wp.me/p2QRYO-2FI
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4. Caribbean Exporter of the Year Award  

De prijs voor Caribische Exporteur van het Jaar erkent een Caribisch bedrijf dat aanzienlijk 

exportsucces heeft geboekt en waarvan het merk de belichaming is van de leus van Caribbean Export, 

namelijk “Taking Caribbean Excellence to the World”. 

5. Special Award – Excellence in Services Exports   

Deze Speciale Prijs  erkent een uitmuntend Caribisch bedrijf dat met succes zijn diensten heeft 

geëxporteerd.  

6. Caribbean Export’s Choice Award  

Dit opdrachtnemer wordt gekozen door de directie en medewerkers van Caribbean Export uit bij onze 
klanten. Zij erkent de inspanningen van een bedrijf dat grote stappen in de export heeft gemaakt als 
gevolg van de interventies Caribbean Export 's 

 
 

Criteria voor de voordracht 
 
De prijzen zijn bedoeld voor bedrijven in de CARIFORUM-regio die voldoen aan de criteria voor 
de voordracht (zie hieronder) en zijn voorgedragen door een organisatie voor 
bedrijfsondersteuning, overheidsinstantie of vergelijkbaar bedrijf in de CARIFORUM-regio. 
Voordrachtformulieren zijn beschikbaar op de website van Caribbean Export en moeten 
elektronisch worden ingediend op of vóór 30 april 2016 t. De winnaars worden 
bekendgemaakt vóór de prijsuitreikingsceremonie die op een datum zal worden gehouden om 
te bepalen 
 
Belangstellenden moeten voldoen aan de algemene criteria  voor de voordracht alsook 
aan de criteria specifiek behorend bij de prijs waarnaar zij meedingen. 
 
Algemene criteria voor de voordracht 

Bedrijven 
 
Het bedrijf: 
 moet een geregistreerde onderneming zijn met hoofdkantoor in een CARIFORUM-land; 
 moet voor meer dan de helft in handen zijn van een CARIFORUM-staatsburger; 
 moet een gevestigde marktaanwezigheid hebben op ten minste één exportmarkt (regionaal of 

internationaal);  
 moet de afgelopen drie (3) jaar actief zijn geweest en ten minste twee (2) van die jaren aan export 

hebben gedaan (geldt niet voor de prijs voor opkomend exporteur van het jaar);  
 biedt een product of dienst met hoog CARIFORUM-gehalte;  
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 produceert goederen/diensten die aanzienlijke aantrekkingskracht vertonen op de exportmarkt; 
 moet een jaarlijkse exportopbrengst hebben van ten minste US$50.000 (geldt niet voor de prijs 

voor opkomend exporteur van het jaar)  
 

 
Specifieke Criteria 
 
1. Opkomend Exporteur van het Jaar 

 
 Het bedrijf moet een jaarlijkse exportopbrengst hebben van ten minste US$20.000. 
 Het bedrijf is drie jaar of korter actief en heeft maximaal drie (3) jaar aan export gedaan.  

 
2. Vrouwelijke Exporteur van het Jaar 
 

 De voornaamste aandeelhouder (bezit ten minste 51% van bedrijf) moet vrouw binnen het 
bedrijf zijn en moet actief betrokken zijn bij de dagelijkse activiteiten van het bedrijf.  

 
3. Groene Exporteur van het Jaar 
 

 Het bedrijf heeft investeringen in groene technologie geprioriteerd om concurrentiepositie te 
verstevigen. 

 Het bedrijf heeft aanzienlijke voordelen (economisch/voor het milieu) behaald als gevolg van het 
integreren van oplossingen op het vlak van alternatieve/hernieuwbare energie in zijn 
activiteiten. 

 
4. Caribisch Exporteur van het Jaar 

 

 Het bedrijf heeft getoond innovatief te zijn op het stuk van productontwikkeling. 

 Het bedrijf heeft gezorgd voor grotere mogelijkheden op het stuk van werkgelegenheid voor 

CARIFORUM-staatsburgers met de nadruk op arbeidskansen voor vrouwen en jongeren.  

 Het bedrijf heeft bewezen maatschappelijk verantwoord te ondernemen in de gemeenschappen 

waarbinnen het activiteiten ontplooit.  

 

5. Speciale Prijs – Uitmuntendheid in de Uitvoer van Diensten 

 Het bedrijf moet exporteur van diensten zijn.  
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Voordrachtformulier  

(Bedrijven kunnen voor meerdere prijzen worden voorgedragen) 

□   Caribisch Exporteur van het Jaar  □   Opkomend Exporteur van het Jaar 

 

□   Vrouwelijke Exporteur van het Jaar   □  Groene Exporteur van het Jaar   

 

□  Speciale Prijs – Diensten 

Contactgegevens van de Voordragende Organisatie 

Naam contactpersoon 

die de voordracht 

indient 

 

Functietitel  

Onderneming  

Soort organisatie   

Adres  

E-mailadres   

Telefoonnummer  

Gegevens van de Kandidaat  

Volledige naam  
 

 

Functietitels(s) 
 

 

Geslacht  
 

 

Geboortedatum (alleen van 
toepassing op kandidaten voor Jonge 
Exporteur van het Jaar)  

 

 

Naam onderneming  
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Adres onderneming 
 

 

Telefoonnummer onderneming 
 

 

E-mailadres  
 

 

Website 
 

 

Primaire sector van activiteiten  
  

 

Oprichtingsdatum 
 

 

Soort bedrijf/Juridische status 
 

 

Belangrijke merken (indien van 
toepassing) 
  

 

Omschrijving van producten of 
diensten (incl. GS-code)  

 

 

 

Heeft het bedrijf profijt getrokken uit een interventie van Caribbean Export?  

□ Ja  □ Nee  

Zo ja, a.u.b. details inclusief data vermelden.  
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Beoordelingscriteria  

Dit deel behandelt de beoordelingscriteria alsook de informatie die wordt opgevraagd voor 

de  beoordeling.  

Deel 1: Globale groei van bedrijf als gevolg van export (40 punten) – Bedrijven moeten 

een globale groei van het bedrijf als gevolg van export aantonen zoals blijkt uit de export 

als bijdrage aan de totale verkoop.   

 2013 2014 2015 

Totale verkoopopbrengsten (US$) 1    

Exportopbrengsten (US$)     

Jaarlijkse groei van de export (%)     

Totale productie (eenheden)     

Export (eenheden)     

Werkelijke productiecapaciteit 

(eenheden)  

   

Totaal aantal werknemers  

 - Vast  

 - Tijdelijk 

 - Deeltijd   

   

Aantal werknemers specifiek gericht op 

de export  

   

Deel 2: Marktbereik van producten/diensten (30 punten) – Bedrijven moeten een 

aanzienlijke aantrekkingskracht aantonen op de exportmarkten, zowel bestaande als 

nieuwe.  

Vermeld geschatte waarde en volume (indien van toepassing) van de export op elke 

exportmarkt. 

Exportmarkt (Land) 2012 

US$ en 

volume 

(eenheden)  

2013 

US$ en 

volume 

(eenheden) 

2014 

US$ en 

volume 

(eenheden) 

2015 

US$ en 

volume 

(eenheden) 

                                                           
1
Bron exportgegevens samen met voordracht indienen  
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1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

Aantal nieuwe markten betreden 

sinds aanvang van export 

    

Aantal distributiekanalen/ 

verkooppunten gebruikt  

    

Deel 3: Exportstrategie (20 punten) – Bedrijven worden beoordeeld op basis van de resultaten van 

hun gedocumenteerde exportstrategie.  

a)  Beschikt het bedrijf momenteel over een gedocumenteerd(e) exportplan/-strategie?  

  □ Ja  □ Nee  

b)  Beschrijf de huidige exportstrategie van het bedrijf en de resultaten en invloed daarvan op 

het bedrijf. Doelstellingen en werkelijke resultaten moeten worden opgenomen (max .500 

woorden).  

 

Deel 4 moet alleen worden ingevuld door de kandidaten voor de prijs van Groene Exporteur van het 

Jaar. 

 

Deel 4: Milieueffect (30 punten) – Bedrijven moeten belangrijke investeringen in groene technologie 

aantonen in hun activiteiten alsook de behaalde voordelen (voor het milieu en economisch).  

a)  Beschrijf hoe de onderneming groene technologie geïncorporeerd heeft in haar activiteiten 

alsook de voordelen die dit de onderneming heeft opgeleverd. (Vermeld ook alle 

milieucertificeringen verkregen en het effect op de groei van de productie en winstgevendheid 

van de onderneming) (max 500 woorden). 
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Delen 5, 6 en 7 hieronder moeten alleen worden ingevuld door de kandidaten voor de prijs voor 

Caribische Exporteur van het Jaar. 

 Deel 5: Bijdrage aan ontwikkeling van jongeren en vrouwen (10 punten)  

 2012 2013 2014 2015 

a) Aantal vrouwen in het 

personeelsbestand  

    

b) Aantal werknemers jonger dan 35 

jaar  

    

 

Deel 6: Innovatie en Ontwikkeling nieuwe producten (20 punten) – Bedrijven worden 

beoordeeld op belangrijke investeringen in innovatie voor zover deze betrekking hebben op 

productontwikkeling. 

 2012 2013 2014 2015 

a) Bestedingen van onderneming aan 

onderzoek en ontwikkeling/ 

ontwikkeling van nieuwe 

producten.  (USD) 

    

b) A.u.b. aangeven welk effect onderzoek en ontwikkeling / ontwikkeling van nieuwe producten 

heeft gehad op de marktgroei. (max. 500 woorden) 

 

Deel 7:  Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (10 punten) – Bedrijven moeten blijk 

geven van grote inzet voor maatschappelijk verantwoord ondernemen in de gemeenschappen 

waarbinnen ze actief zijn. 

a) Geef een korte omschrijving van de projecten van de onderneming op het gebied van 

maatschappelijk verantwoord ondernemen en het effect daarvan op de gemeenschap – 

ondersteunende documenten bijvoegen waar nodig.  
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___________________________________   ________________________________ 

Voordragende Instantie     Handtekening van Voordrager  

 

___________________________________   ________________________________ 

Naam van Vertegenwoordiger   Handtekening van Vertegenwoordiger  
Onderneming      Onderneming 
 

 

 

 

Checklist van bijlagen  

□ Bewijs van Exportgegevens (overgenomen uit officiële gegevensbronnen (Centraal 

Statistiekbureau, Douane, Centrale Bank en Kamer van Koophandel) of uit officiële 

exportdocumenten van de bedrijven welke zijn geverifieerd door de voordragende partij)  

□ Relevante financiële overzichten (Winst- en Verliesrekening/Resultatenrekening en 

Balans)  

□ Organogram 

□ Bewijs van inschrijving of oprichting 

□ Exportstrategie/-plan – Korte  Samenvatting   

□ Andere ondersteunende documenten (Details inzake projecten in het kader van MVO, 

materiaal inzake exportmarketing, relevante certificeringen, andere onderscheidingen, 

enz.)  

 


